Wymagania programowe dla przedmiotu
PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI

(do podrecznika Wydawnictwa Szkolnego PWN ,,Przedsigbiorczos¢ na czasie”)

klasa 1 LO
Dziat /temat ' Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania/wymagania
Dziat 1: | Obserwuje gospodarke rynkowa
Pieniadz Uczen:
w gospodarce — definiuje pojecia: pienigdz, pieniadz gotéwkowy, pieniadz elektroniczny, pienigdz bezgotdwkowy (K)*

rynkowej — czyli jak
utatwié¢ handel

— potrafi opowiedzie¢ historie pieniadza (P)

— dostrzega rdznice pomigdzy kartg ptatnicza a kredytowg, (P)
— charakteryzuije funkcije pienigdza (P)

— identyfikuje cechy pienigdza (P)

— wskazuje obecnie uzywane formy pienigdza (P)

Historia pieniadza -
czyli od czego sie
zaczeto

Uczen:

— definiuje pojecia: barter, bank, bank centralny, stopa procentowa (K), stopa rezerw obowigzkowych,
operacje otwartego rynku (P)

- rozumie przyczyny powstania bankéw (K)

- zna role banku centralnego w gospodarce (P)

— wymienia poszczegolne elementy systemu bankowego i charakteryzuje ich role (P)

— wie, ktdry bank jest bankiem centralnym w Polsce (K)

— opisuje funkcje banku centralnego (R)

— charakteryzuje ekspansywna i restrykcyjng polityke pieniezng (R)

Obieg okrezny - czyli
teatr gospodarki

Uczen:

— wyjasnia pojecia: gospodarstwo domowe, przedsiebiorstwo, dobra, ustugi, rynek, rynek dobr i ustug, rynek
zasobdw (P)

— rozumie zasady funkcjonowania rynku (P)

— dokonuje podziatu rynku ze wzgledu na rézne kryteria (R)

- klasyfikuje rodzaje zasobdéw (K)

— okresla rodzaje zasobdw niezbgdnych do produkcji okreslonych dobr (K)

- dostrzega zalezno$ci pomiedzy podmiotami gospodarki w obiegu okreznym (P)

— omawia przeptyw strumienia pienigznego oraz strumienia dobr i ustug w obiegu okreznym (R)

Réwnowaga rynkowa
- czyli o najlepszym
rozwiazaniu

Uczen:

— definiuje pojecia: popyt, podaz, cena i rownowaga rynkowa (K)

— rozumie proces ustalania ceny (P)

— potrafi narysowac i zinterpretowac wykresy: popytu, podazy i rbwnowagi rynkowej (P)
— wymienia czynniki wptywajace na popyt i podaz (R)

— wyjasnia, czym jest cenowa elastycznos¢ popytu (R)

- dostrzega powigzania migdzy swoimi dziataniami a funkcjonowaniem rynku (D)

— ksztattuje swdj poglad na temat zachowan, z ktérymi spotyka sie na rynku (D)

Dziat 2:

Zyje w gospodarstwie domowym

Ja i moje potrzeby -
czyli jaki jestem

Uczen:

— wyjasnia pojecia: osobowo$¢, potrzeba (K)

- rozréznia typy osobowosci zgodnie z ich klasyfikacjq (R)

— wskazuje cechy osoby przedsigbiorczej (P)

—odnosi cechy osoby przedsiebiorczej do samego siebie (R)
- odrdznia potrzeby nizszego i wyzszego rzedu (K)

- klasyfikuje potrzeby zgodnie z hierarchig A. Maslowa (P)

— potrafi wyznaczy¢ cel wiasnych dziatan (R)

— dostrzega motywy wtasnego dziatania (D)

Budzet domowy -
czyli

o relacjach
dochodow

i wydatkow

Uczen:

— Wyjasnia pojecia: koszt alternatywny, gospodarstwo domowe, budzet gospodarstwa domowego, nadwyzka
budzetowa, deficyt budzetowy, dochody gospodarstwa domowego, wydatki gospodarstwa domowego (K)

— rozumie zalezno$¢ miedzy potrzebami cztonkéw gospodarstwa domowego a planowaniem budzetu rodziny
(P)

— potrafi sklasyfikowa¢ rodzaje dochodédw gospodarstw domowych (P)
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Dziat /temat  Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania/wymagania

- potrafi sklasyfikowa¢ rodzaje wydatkow gospodarstw domowych (P)

— zna sposoby zapobiegania deficytowi w budzecie domowym (R)

- planuje budzet wiasnego gospodarstwa domowego z uwzglednieniem potrzeb wszystkich cztonkow rodziny
(R)

- prezentuje efekty wiasnej pracy na forum klasy (D)

Kredyt - czyli Uczen:
sposob na duze — definiuje pojecia: kredyt, pozyczka, zdolno$¢ kredytowa, zyrant (K)
pienigdze — dostrzega réznice miedzy kredytem i pozyczka (K)

— charakteryzuije rézne rodzaje kredytéw (P)

- przedstawia czynniki wptywajace na wybér kredytu (R)

- podejmuje decyzje zwigzang z wyborem najkorzystniejszego dla siebie kredytu (R)

— oblicza koszt kredytu (R)

Inne ustugi bankowe | Uczen:

- czyli co jeszcze — potrafi zidentyfikowaé ustugi $wiadczone przez banki komercyjne (K)

oferuja banki - rozpoznaje prawidtowy numer rachunku bankowego (P)

- oblicza kapitalizacje odsetek (K)

— wymienia czynniki wptywajace na wybor banku (P)

— dostrzega rdznicg miedzy kontem osobistym, oszczedno$ciowym a lokatg bankowa (K)

— wybiera najkorzystniejszg dla niego oferte bankow (R)

Inwestowanie - czyli | Uczen:

jak pomnozy¢ - wyjasnia pojecia: inwestowanie, oszczedzanie, inwestycje rzeczowe i finansowe, spekulacja, obligacje,
pieniadze akcje, waluty obce, jednostki funduszy inwestycyjnych (K)

— rozumie zaleznos¢ pomiedzy zyskiem a ponoszonym ryzykiem (P)

- odrdznia oszczedzanie od inwestowania (K)

— podaje przyktady inwestycji rzeczowych (K)

— potrafi scharakteryzowac rodzaje inwestycji rzeczowych oraz okresli¢ ich wady i zalety (P)

- podaje przyktady inwestyciji finansowych, w tym akcji, obligaciji, walut, produktéw strukturyzowanych (P)
— potrafi scharakteryzowac rodzaje inwestycji finansowych oraz okresli¢ ich wady i zalety (R)

— wybiera najkorzystniejszg dla siebie forme inwestowania (D)

— dostrzega konieczno$¢ inwestowania w siebie (R)

- dostrzega mozliwo$¢ inwestowania poprzez zatozenie i prowadzenie wiasnego przedsiebiorstwa (D)
— aktywnie pracuje w grupie (D)

— prezentuje wyniki pracy grupy na forum klasy (D)

Gietda Papierow Uczen:

Wartosciowych - — wyjasnia pojecia: gietda papierdw warto$ciowych, papiery warto$ciowe, rynek pierwotny i wtérny, rynek
czyli ryzykowny podstawowy i rownolegty, kurs akcji, indeks gietdowy, dywersyfikacja portfela, rachunek inwestycyjny,
sposob na duze Zlecenie, hossa, bessa (K)

pieniadze — rozumie zasady przeptywu pieniedzy w gospodarce za posrednictwem rynku kapitatowego (P)

- zna zasade ustalania kursu akcji (P)

— potrafi scharakteryzowa¢ instytucje rynku kapitatowego (R)

- czyta informacje zawarte w cedule gietdowej (R)

— nazywa i charakteryzuje podstawowe indeksy gietdowe (P)

— omawia kolejne dziatania, ktére nalezy podjaé, aby zainwestowac na gietdzie papieréw wartosciowych (P)
— wyszukuje informacje niezbedne do wyboru spotki gietdowej (R)

— dostrzega ryzyko inwestowania na gietdzie papieréw warto$ciowych (K)

- pogtebia swojq wiedze i umiejetnosci (W)

Fundusze Uczen:

inwestycyjne — czyli | —wyjasnia pojecia: fundusz inwestycyjny (K), jednostka uczestnictwa, certyfikat inwestycyjny, umorzenie
dla kazdego co$ jednostki (P)

dobrego — charakteryzuje poszczegdlne typy funduszy inwestycyjnych (P)

— dostrzega korzysci i zagrozenia ptyngce z powierzania swoich pieniedzy specjalistom (P)

- dostrzega zalezno$¢ migdzy zyskiem a ryzykiem podczas inwestowania w fundusze inwestycyjne (P)
— wybiera najlepszy dla siebie fundusz w warunkach symulowanych (R)

PIT - czyli kazdy z Uczen:

nas placi podatek od | — wyjasnia pojecia: PIT, przychody, koszt uzyskania, dochdd, odliczenia podatkowe, skala podatkowa (K)
dochodéw — potrafi obliczy¢ kwote podatku dochodowego PIT na podstawie skali podatkowej (P)

— umie wybra¢ odpowiednig deklaracje podatkowg PIT (P)

— wypetnia deklaracje podatkowa PIT (R)
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Dziat /temat

 Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania/wymagania
- znajduje informacje dotyczace obowigzujacych stawek podatkowych i odliczen (K)
— dostrzega konieczno$¢ rzetelnego wypetniania deklaracji PIT (K)

Prawa konsumenta -
czyli co powinno sie
wiedzie¢, robiac
zakupy

Uczen:

— wyjasnia pojecia: prawo do bezpieczefistwa, prawo do ochrony zdrowia, prawo do informacji, prawo do
ochrony interesu ekonomicznego, prawo do reprezentowania (K)

— wymienia instytucje wspierajace konsumenta i okresla zakres ich dziatania (P)

- rozpoznaje informacje umieszczane na opakowaniach towaréw (K)

— wymienia obowigzki cigzace na sprzedawcy i producencie wynikajace z praw konsumenta do rzetelne;
informaciji (K)

— wymienia organizacje pozarzadowe chronigce prawa konsumenta(R)

Reklamacja - czyli
korzystam ze swoich
praw

Uczen:

— wyjasnia pojecia: reklamacja, niezgodno$¢ towaru z umowa, gwarancja, asertywnosé (K)

— potrafi okreslic, kiedy towar jest niezgodny z umowg, (P)

— wyjasnia roznice pomiedzy uprawnieniami z tytutu niezgodno$ci towaru z umowa oraz gwarancji (P)
— potrafi przygotowac i ztozy¢ pisemng reklamacije (R)

— rozpoznaje zachowania ulegte, agresywne i asertywne (K)

— poprawnie argumentuje swoje racje podczas dochodzenia swoich praw (R)

System ubezpieczen
- czyli o mys$leniu na
przysztos¢

Uczen:

— definiuje pojecie: ubezpieczenie (K)

— charakteryzuije réznego rodzaju ubezpieczenia (P)
— rozumie celowos¢ ubezpieczania sie (P)

Emerytura - czyli
pieniadze na ,jesien
zycia”

- definiuje pojecia: system emerytalny, stopa zastapienia (K)

- rozumie zasady funkcjonowania systemu emerytalnego w Polsce (P)

- zna budowe systemu emerytalnego (P)

— ma $wiadomos¢ tego, iz 0 wysoko$¢ emerytury powinno sie dba¢ od samego poczatku aktywnosci
zawodowej (K)

czyli prezentuje moje
mocne strony

Dziat 3: | Chce by¢ pracownikiem
Sztuka Uczen:
autoprezentacji - — Wyjasnia pojecia: mocne i stabe strony, analiza SWOT, autoprezentacja (K)

— okre$la swoje mocne i stabe strony za pomocg analizy SWOT (P)
— definiuje rodzaje autoprezentacji (K)

- okre$la metody stosowane w autoprezentaciji (R)

— dokonuje autoprezentacji na forum klasy (D)

— Swiadomie ocenia wiasne mozliwosci i potrafi je zaprezentowac (D)

CVilist motywacyjny
-czyli
autoprezentacja na
papierze

Uczen:

— wyjasnia pojecia: CV, list motywacyjny, Europass CV (K)

— wskazuje cechy wiarygodnego ogtoszenia o prace (K)

— rozumie role CV i listu motywacyjnego (P)

— potrafi przygotowac CV i list motywacyjny w odpowiedzi na oferte pracy (R)

— potrafi wypetni¢ formularz Europass CV (R)

— widzi konieczno$¢ planowania swojej kariery zawodowej (D)

— dostrzega wage zdobywania do$wiadczeh zawodowych na etapie szkoty ponadgimnazjainej (D)

Komunikacja
interpersonalna -
czyli jak porozumieé
sie z innymi

Uczen:

— wyjasnia pojecia: komunikacja interpersonalna, komunikacja werbalna i niewerbalna, ,mowa ciata”,
parajezyk, bariery komunikacyjne (K)

— potrafi zidentyfikowaé elementy komunikacji werbalnej i niewerbalnej (P)

— omawia proces komunikaciji interpersonalnej (P)

— identyfikuje bariery komunikacyjne w symulowanych i rzeczywistych sytuacjach oraz potrafi je
niwelowaé(R)

— sprawnie komunikuje si¢ z innymi (R)

Rozmowa
kwalifikacyjna - czyli
jak przekonaé do
siebie pracodawce

Uczen:

— wyjasnia pojecia: rozmowa kwalifikacyjna, portfolio (K)

— potrafi przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej (P)

— przygotowuje odpowiednie dokumenty oraz portfolio (R)

— zwraca uwage na elementy komunikacji niewerbalnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej (D)

Formy zatrudnienia

i wynagradzania -
czyli co jest dla mnie
najlepsze

Uczen:

— potrafi rozrézni¢ formy zatrudnienia (K)

— opisuje charakterystyczne cechy form zatrudnienia (P)
— wymienia i definiuje rézne formy wynagrodzenia (K)
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Dziat /temat

 Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania/wymagania

- rozumie wage legalnego zatrudnienia (K)

- dostrzega réznice pomiedzy réznymi formami zatrudnienia (P)

- ma $wiadomos$¢ wad i zalet réznych form zatrudnienia (R)

- oblicza wiasne wynagrodzenie brutto i netto na prostych przyktadach (P)

Prawa i obowiazki
pracodawcy

i pracownika - czyli o
prawie

i regulaminach

Uczen:

— wymienia prawa i obowigzki pracownika (P)
— wymienia prawa i obowigzki pracodawcy (P)
— definiuje pojecie regulaminu pracy (P)

Dziat 4:

Zaktadam przedsiebiorstwo

Moje mate
przedsigbiorstwo -
czyli od pomystu do
realizacji

Uczen:

- wyjasnia pojecia: przedsiebiorca, przedsigbiorstwo, dziatalno$¢ gospodarcza (K)
- dostrzega zalety i wady prowadzenia wlasnego przedsigbiorstwa (P)

- okresla cel dziatalno$ci gospodarczej (P)

— zna sposoby pozyskiwania funduszy na dziatalno$¢ gospodarczg (R)

— charakteryzuje czynniki sprzyjajace sukcesowi (D)

— zna czynniki wptywajace na porazke przedsigbiorstwa (D)

Inne
przedsiebiorstwa w
gospodarce - czyli o
réznorodnosci form

Uczen:

— wyjasnia pojecia: mikroprzedsiebiorstwo, mate przedsigbiorstwo, Srednie przedsiebiorstwo (P)

— rozumie role matych i Srednich przedsigbiorstw w gospodarce (K)

— wymienia rodzaje przedsigbiorstw (P)

— charakteryzuje poszczegoine spétki osobowe i kapitatowe (R)

— dostrzega rdznicg pomigdzy osobag fizyczng i prawng (K)

- podejmuje decyzje o wyborze najlepszej dla siebie formy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej(D)
— aktywnie pracuje w grupie (D)

Dziatania
marketingowe — czyli
jak sprzeda¢ produkt

Uczen:

— definiuje pojecia: marketing mix, dystrybucja, produkt (K)

— potrafi wymieni¢ kryteria niezbedne przy tworzeniu segmentu docelowego (P)
- rozumie sens ustalania segmentu docelowego (P)

- opisuje dziatania sktadajace sie na promocje w przedsigbiorstwie (R)

Reklama - czylijak | Uczen:
wplynaé na decyzje | - definiuje pojecie: reklama(K)
klienta — dokonuje podziatu reklamy ze wzgledu na rdzne kryteria(P)
- odréznia elementy perswazyjne od informacji zawartych w reklamach (K)
— rozumie mechanizm oddziatywania reklamy na konsumenta (K)
— analizuje ogtoszenia reklamowe (R)
— tworzy proste ogtoszenie reklamowe wg wtasnej koncepcji(D)
Majatek w firmie - Uczen:
czyli podstawowe — definiuje pojecia: bilans, aktywa, pasywa, aktywa trwate, aktywa obrotowe, kapitat wtasny, kapitat obcy (K)
dokumenty — wymienia elementy sktadowe aktywow (P)
finansowe — wymienia elementy sktadowe pasywoéw (P)

— rozumie zasade bilansowa (P)

— zna konsekwencje niezrbwnowazonego bilansu (R)

—rozumie znaczenie rachunku zyskow i strat oraz przeptywdw pienieznych dla oceny kondycji finansowe;
przedsigbiorstwa (D)

Optacalno$é
dziatalnosci
gospodarczej - czyli
0 progu rentownosci

Uczen:

— wymienia przychody mozliwe do osiggnigcia przez przedsiebiorstwo (K)

— potrafi sklasyfikowac i zdefiniowac koszty przedsigbiorstwa (K)

— oblicza prdg rentownosci (P)

— wskazuje zysk lub strate w przedsiebiorstwie (P)

— rozumie pojecie progu rentownosci oraz potrzebe stosowania tego wskaznika w przedsiebiorstwie (P)

— oblicza wskazniki rentownos$ci: wskaznik rentownosci aktywéw, kapitatu wiasnego, przychoddw i wskazuje
ich wage w analizie funkcjonowania przedsigbiorstwa (R)




Dziat /temat
Biznesplan - czyli
plan dziatania
mojego
przedsiebiorstwa

 Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania/wymagania

Uczen:

- wymienia sytuacje, w ktorych niezbedne jest stworzenie biznesplanu (K)
— charakteryzuje mikro (P) i makrootoczenie (R) przedsigbiorstwa

— opisuje funkcje biznesplanu w przedsiebiorstwie (K)

— potrafi sporzadzi¢ analize SWOT wybranego przedsiewziecia (P)

— potrafi napisa¢ uproszczony biznesplan (R)

Menedzer w firmie -
czyli o kierownikach
stow kilka

Uczen:

— charakteryzuje obowigzki i umiejetnosci na poszczegoinym szczeblu zarzadzania (P)

— opisuje rozne style zarzadzania (P)

- ocenia zastosowanie roznych styléw kierowania w zaleznosci od rodzaju przedsiebiorstwa i przedmiotu
dziatalno$ci (R)

— charakteryzuje rodzaje decyzji (D)

- omawia etapy podejmowania decyzji tworzy proste drzewko decyzyjne (P)

Wspotpraca miedzy
pracownikami - czyli
0 pracy grupowej

Uczen:

— definiuje pojecia: rola, efekt synergii, syndrom grupowego my$lenia (K)

— wymienia cechy charakteryzujace grupe (P)

— charakteryzuije role grupowe (R)

—zna i stosuje w praktyce zasady pracy grupowej (D)

— potrafi zorganizowac prace zespotu (D)

— tworzy proste harmonogramy pracy (P)

- zna przyczyny zaktécen w procesie komunikacji miedzy pracownikami (R)

- dostrzega wady i zalety zaréwno pracy zespotowej, jak i indywidualnej, rozumie, z czego one wynikajg (R)

Negocjacje — czyli
0 rozwiazywaniu

Uczen:
— definiuje pojecia: konflikt, arbitraz, negocjacje (K)

konfliktow — wymienia zasady negocjacji (P)
— opisuje rozne techniki negocjaciji (R)
— rozpoznaie role cztonkdw zespotu negocjacyjnego (D)
Dziat 6: | Jestem etyczny
Etyczne Uczen:

przedsiebiorstwo -
czyli o uczciwosci
wobec kontrahentéow

— wyjasnia pojecia: etyka, kodeks etyczny (K), interesariusz (P), outplacement (R)

- podaje przyktady etycznych dziatan przedsiebiorstwa wobec interesariuszy (P)

- rozpoznaje etyczne i nieetyczne dziatania (K)

— rozumie znaczenie uczciwosci w pracy i koniecznos¢ stosowania zasad etycznych w aspekcie dziatalnosci
przedsiebiorstwa - prezentuje swoje poglady na forum klasy (D)

— czynnie uczestniczy w dyskusji i poprawnie przytacza argumenty (D)

Mobbing - czyli
o terrorze w pracy

Uczen:

— wyjasnia pojecia: mobbing, mobber, ofiara mobbingu (K)
— rozpoznaje zachowania mobbingowe (P)

— Zna sposoby przeciwdziatania mobbingowi (R)

Uczciwe panstwo -
czyli

0 rozwigzywaniu
probleméw
etycznych

Uczen:

— wyjasnia pojecie: szara strefa (K)

— charakteryzuje cechy i obszary dziatalnosci etycznego panstwa (P)
— wskazuje przyczyny powstania szarej strefy w gospodarce (R)

— wyjasnia pojecie korupcji (K)

— charakteryzuje i podaje przyktady form korupcji (R)

Dziat 7:

Widze problemy ekonomiczne panstwa

Rola panstwa

w gospodarce - czyli
czego oczekuja
obywatele

Uczen:

— wyjasnia pojecia: subwencja, dotacja, wewnetrzne funkcje panstwa, zewnetrzne funkcje panstwa, dobra
publiczne (P)

- rozr6znia wewnetrzne i zewnetrzne funkcje paristwa( P)

— wymienia wewnetrzne i zewnetrzne funkcje panstwa (R)

— tlumaczy zalezno$¢ migdzy funkcjami panstwa a wydatkami budzetowymi (R)

— interpretuje Wskaznik Wolnosci Gospodarczej (R)

Budzet panstwa -
czyli skad panstwo
ma pienigdze

Uczen:

— definiuje pojecia: budzet panistwa, podatek, warto$¢ dodana, diug publiczny, deficyt budzetowy (K)
— potrafi wymieni¢ najwazniejsze przychody i wydatki z budzetu panstwa (P)

— klasyfikuje podatki (P)




Dziat /temat

 Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania/wymagania
- rozumie celowos$¢ funkcjonowania podatkéw w panstwie (R)
- oblicza podatek VAT (R)

— rozumie istote rzetelnego rozliczania sie z podatkéw (D)

Inflacja - czyli

o sytuacji, kiedy
pieniagdza jest za
duzo

Uczen:

— definiuje pojecie inflacji (K)

— klasyfikuje rodzaje inflacji wedtug réznych kryteriow (P)

- potrafi odnalez¢ informacje dotyczace aktualnego poziomu inflacji w Polsce i na $wiecie
— wie, jakie skutki niesie za sobg inflacja (R)

— rozumie wplyw inflacji na obieg okrezny i funkcjonowanie gospodarki (D)

— wymienia metody walki z inflacjg (D)

Bezrobocie - czyli
0 niedoskonatosci
rynku pracy

Uczen:

— definiuje pojecia: bezrobocie, popyt na rynku pracy, podaz na rynku pracy (K)

— charakteryzuje rézne rodzaje bezrobocia (P)

— wymienia przyczyny powstawania zjawiska bezrobocia (P)

- potrafi odnalez¢ informacje dotyczace aktualnego poziomu bezrobocia w Polsce i na $wiecie
— oblicza stope bezrobocia (R)

- rozumie status bezrobotnej (K)

— zna rbzne metody walki z bezrobociem (R)

Rozw¢j gospodarczy
panstwa - czyli

o miernikach
ekonomicznych

Uczen:

- Wyjasnia pojecia: wzrost gospodarczy, rozwdj gospodarczy, dobra posrednie, dobra finalne, nominalny
PKB, realny PKB (K)

- zna podstawowe wskazniki wzrostu gospodarczego: PKB, PKB per capita, PNB (P)

— zna zasade pomiaru PKB (P)

— rozumie ograniczono$¢ wskaznika PKB przy poréwnaniu jako$ci zycia obywateli w roznych panstwach (R)

— charakteryzuje cykl koniunkturalny (P)

Dziat 8:

Dostrzegam $wiatowe tendencje gospodarcze

Gospodarowanie -
czyli o systemach
ekonomicznych

Uczen:

— Wyjasnia, jak przebiega proces gospodarowania (P)

— wymienia cechy systeméw ekonomicznych (R)

— omawia transformacje gospodarczag Polski po 1989r. (D)

Handel
miedzynarodowy -
czyli o korzysciach
wymiany
migdzynarodowej

Uczen:

— definiuje pojecia: handel zagraniczny, import, eksport, kurs walutowy (K)
— rozumie korzysci, jakie ptyng z handlu zagranicznego (P)

— charakteryzuje poszczegdlne rodzaje kurséw walutowych (R)

— rozumie korzysci i problemy wynikajace z handlu zagranicznego (D)

Globalizacja - czyli
o tendencjach
rozwoju gospodarki

Uczen:

— definiuje pojecia: integracja gospodarcza, globalizacja (P), outsourcing, offshoring (R)
— wskazuje przejawy globalizacji we wspdtczesnym $wiecie (R)

— dostrzega korzysci i negatywne skutki globalizacji (D)

Dziat 9:

Sprawdzam si¢ w dziataniu

Teoria i praktyka -
czyli projekty
uczniowskie

Uczen:

- zna i stosuje techniki tworczego rozwigzywania projektéw (D)
— stosuje w praktyce zasady negocjaciji(D)

- planuje dziatania w grupie(D)

— wspdtpracuje w grupie(D)

— sporzadza harmonogram przedsigwziecia(D)

*K - konieczne

P - podstawowe R -rozszerzajgce D - dopetniajace

W zaleznosci od metod i technik edukacyjnych oraz tresci nauczania w ksztatceniu w zakresie podstaw
przedsiebiorczosci nauczyciel moze zastosowaé roznorodne sposoby sprawdzania osiagnie¢ ucznia, fj.:
Wypowiedzi ustne

e omowienie przebiegu i wynikéw pracy grupy podczas zaje¢ dydaktycznych,

argumentacja podczas prowadzonej dyskusiji, debaty,

referowanie zagadnien w oparciu o przygotowana indywidualnie lub zespotowo prezentacje,
prezentacja scenek na zadany temat np. rozmowa kwalifikacyjna,

autoprezentacja;




Prace pisemne

e samodzielne opracowanie notatki z lekciji,

e samodzielne lub zespotowe opracowanie prezentacji na wskazany lub wybrany temat,

e rozwigzywanie testow z zadaniami otwartymi i zamknigtymi,

e sporzadzenie raportu z realizacji indywidualnej lub zespotowej projektu,

e opracowanie planu projektu, plakatu i inne prace zwigzane z udziatem w zespole zadaniowym.
W ocenianiu wazng role odgrywa samoocena i opinia czionkéw grupy, w ktdrej pracuje uczen.

Oceny uzyskiwane przez uczniow wynikajg bezposrednio ze sformutowanych przez nauczyciela wymagan dla
danego poziomu i tak:

» ocene celujaca otrzymuje uczen, ktdry:
= opanowat wiadomosci i umiejetno$ci wykraczajace poza program nauczania - sprostat wymaganiom K
+P+R+D,
= wykazuje sie szczegoing aktywnoscia i kreatywnoscig w pracy na lekcjach i podejmuje inicjatywy poza
szkota, sprawnie kieruje pracg grupy,
= samodzielnie pogtebia swe wiadomosci;

» ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
= w pelnym zakresie opanowat wiadomosci i umiejetno$ci okreslone programem nauczania - sprostat
wymaganiomK+P + R + D,
= jest aktywny w czasie zaje¢ lekcyjnych i dobrze oceniany przez grupe,
= samodzielnie rozwija wiadomosci i umiejetnosci;

» ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
= w stopniu zadowalajgcym opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania -
sprostat wymaganiom K + P + R,
= widoczna jest jego aktywno$¢ w wybranych formach dziatania, wywiazuje sie z podjetych zadan;

» ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:
= opanowat w podstawowym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okre$lone programem nauczania -
sprostat wymaganiom K + P,
= wywigzuje sie z podjetych dziatan, sprawnie wspotpracuje z grupg;

» ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
= opanowat minimum wiadomo$ci i umiejetno$ci okreslone programem nauczania - sprostat
wymaganiom K,
= przy pomocy innych cztonkdw grupy lub nauczyciela wywigzuje si¢ z powierzonych zadan;
» ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktdry:
= nie opanowat minimum wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania - nie sprostat
wymaganiom K,
= nie wykazuje aktywnosci i checi wspofpracy z grupa;

Anna Janczewska



